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ATA DA 122 REUNIAO DO COMITE EMERGENCIAL PARA ASSESSORAMENTO E
GERENCIAMENTO DE CRISE

Aos dezoito dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, as 14 horas, reuniram-se, de forma
virtual, os membros do Comité Emergencial para Assessoramento e Gerenciamento de Crise,
a saber: Leydervan de Souza Xavier, Fernando Santos Bergot, Glaucia Almeida Reis Blanco,
Isabela Menezes da Silva Devonish, Manuel Joaquim de Castro Lourengo, Marcia Bengio de
Albuquerque, Maria Luisa Oliveira Abrunhosa, Monica de Castro Britto Vilardo, Natalia Ferreira
e Rodrigo Veloso Parkutz Costa, para tratar das pautas relacionadas a aprovagao das Atas da
102 e da 112 reuniao do Comité, a analise da proposta de pagina institucional vinculada a Sala
Lilas e a apreciagdo da minuta do relatério final do Comité. A reunido foi presidida pelo
professor Leydervan de Souza Xavier e teve inicio com a apresentagao da proposta de layout
da pagina institucional vinculada a Sala Lilas, realizada pelas servidoras Glaucia Almeida Reis
Blanco e Isabela Menezes da Silva Devonish. Durante a apresentacdo, as servidoras
expuseram os objetivos da iniciativa, concebida como um espago virtual de orientagéo,
acolhimento e divulgagdo dos canais institucionais de atendimento e apoio a comunidade
académica em situagbes relacionadas a violéncia de género e ao assédio. Durante a
apresentagao, foram discutidos os objetivos da iniciativa, concebida inicialmente como um
espaco virtual de acolhimento e orientagdo voltado as mulheres em situagao de assédio ou
violéncia, reunindo informagdes sobre canais institucionais de atendimento, fluxos de
encaminhamento e formas de acesso aos servicos existentes na instituicdo. O professor
Leydervan de Souza Xavier levantou questionamentos acerca da abrangéncia da proposta,
especialmente quanto a possibilidade de acolhimento de outros publicos eventualmente
submetidos a situagdes de violéncia de género ou assédio, incluindo pessoas transgénero e

outros segmentos da comunidade académica. Em resposta, a servidora Glaucia Almeida Reis
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Blanco esclareceu que a concepgao inicial da pagina esteve diretamente relacionada as
discussbes sobre violéncia contra a mulher e aos acontecimentos recentes enfrentados pela
instituicdo, inspirando-se inclusive em experiéncias semelhantes existentes em outras
universidades. A servidora destacou ainda que o Cefet/RJ ja possui iniciativas mais amplas
relacionadas a diversidade, como o programa Cefet/RJ Plural, embora sem estrutura
especifica de acionamento imediato semelhante a proposta apresentada. Durante o debate, a
servidora Isabela Menezes da Silva Devonish esclareceu que a proposta visual da pagina foi
pensada como uma espécie de “Sala Lilas virtual”, com foco inicial nas questdes relacionadas
a violéncia contra a mulher. A servidora Maria Luisa Oliveira Abrunhosa ponderou que
mulheres trans também poderiam se reconhecer e ser acolhidas no escopo da proposta
apresentada. O professor Leydervan de Souza Xavier ressaltou que o objetivo do
questionamento nao consistia em oposic¢ao a iniciativa, mas na necessidade de reflexao acerca
da abrangéncia e da forma de acolhimento de diferentes publicos eventualmente afetados por
situagbes semelhantes. Os membros do Comité manifestaram reconhecimento quanto a
relevancia e ao potencial institucional da proposta. A servidora Glaucia Almeida Reis Blanco
destacou que a principal finalidade da pagina seria tornar mais acessiveis e transparentes os
fluxos institucionais de acolhimento e atendimento, reduzindo a sensag¢ao de desinformacéao
da comunidade académica quanto aos procedimentos e canais existentes para busca de
apoio. Nesse contexto, ressaltou a importancia de divulgagao clara das formas de acionamento
institucional em casos de violéncia ou assédio. A servidora Monica de Castro Britto Vilardo
parabenizou a iniciativa e informou que o subcomité relacionado a Sala Lilas vinha realizando
levantamento de informagcdées e mapeamento de agdes institucionais ja existentes,
especialmente voltadas aos estudantes do ensino médio da unidade Maracana. A servidora
mencionou ainda a existéncia de normativas institucionais recentemente aprovadas, como o
novo regulamento disciplinar discente, que passou a contemplar dispositivos especificos

relacionados ao assédio moral, permitindo o desenvolvimento de a¢cdes preventivas e medidas
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institucionais de enfrentamento. Também sugeriu atencdo quanto a necessidade de inclusédo
de diferentes publicos relacionados as questdes de género, evitando possiveis limitagdes de
abrangéncia. Na continuidade das discussdes, a servidora Natalia Ferreira destacou a
importancia da proposta enquanto ferramenta de comunicagao institucional, reconhecendo seu
alinhamento com as discussdes desenvolvidas no ambito do subcomité. Contudo, ponderou
sobre a existéncia de outros tipos de violéncia, conflitos interpessoais e situacdes relacionadas
a saude mental que também demandariam canais institucionais claros de orientacdo e
acolhimento. A servidora questionou se a instituigdo deveria futuramente desenvolver
estratégias complementares voltadas a outras formas de conflito e sofrimento institucional. Em
resposta, os membros discutiram a necessidade de delimitacdo do escopo inicial da proposta,
considerando as limitacdes operacionais e a necessidade de viabilizacdo concreta de acdes
institucionais efetivas. A servidora Glaucia Almeida Reis Blanco esclareceu que a escolha pelo
foco na violéncia de género buscava justamente garantir maior objetividade e efetividade a
proposta, evitando dispersao tematica excessiva. Também informou que ajustes poderiam ser
realizados na linguagem, na identidade visual e nos textos da pagina, de forma a ampliar o
acolhimento de outros publicos afetados por violéncia de género sem descaracterizar o
objetivo central da iniciativa. O servidor Fernando Santos Bergot sugeriu a utilizagao do termo
“colaboradores” em substituicdo a expressdes mais restritivas relacionadas exclusivamente a
servidores ou terceirizados, considerando a diversidade de vinculos existentes na comunidade
académica, incluindo professores visitantes, estagiarios e outros participantes institucionais. O
professor Leydervan de Souza Xavier considerou pertinente a sugestdo e propds reflexao
futura acerca da construcdo de nomenclaturas institucionais mais abrangentes para
representacao dos diferentes segmentos envolvidos nas agdes institucionais de acolhimento
e prevencdo. Ainda no contexto da proposta da pagina institucional, discutiu-se a possibilidade
de registro da iniciativa no relatorio final do Comité. A servidora Glaucia Almeida Reis Blanco
esclareceu que a proposta surgiu a partir de articulacao entre a Direcao-Geral, a ASCOM e a
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DPROV, mas reconheceu que as discussdes desenvolvidas pelo Comité contribuiram
significativamente para a formulagao inicial da proposta, especialmente quanto a identificagédo
das principais demandas e necessidades institucionais relacionadas ao tema. Encerradas as
discussoes sobre a proposta da Sala Lilas virtual, o Comité passou a apreciacdo da minuta do
relatorio final elaborada pela servidora Marcia Bengio de Albuquerque. Os membros elogiaram
a estrutura preliminar do documento, reconhecendo que o texto foi construido a partir dos
registros constantes nas atas das reunides anteriores. A servidora Monica de Castro Britto
Vilardo observou que o relatério produzido pelo subcomité da Sala Lilas continha
aprofundamentos adicionais que poderiam complementar o documento principal. Nesse
sentido, foi discutida a possibilidade de inclusdo dos relatorios especificos e dos resultados
dos questionarios institucionais como anexos ao relatoério final do Comité, mantendo no corpo
principal apenas sinteses e referéncias gerais aos materiais complementares. O servidor
Rodrigo Veloso Parkutz Costa sugeriu que o item referente a seguranca institucional fosse
complementado com sinteses estatisticas derivadas dos formularios encaminhados as
unidades, visando enriquecer o diagnostico apresentado no relatério. O professor Leydervan
de Souza Xavier considerou pertinente a proposta, sugerindo, contudo, que analises mais
detalhadas fossem incorporadas preferencialmente nos anexos documentais, preservando a
objetividade do texto principal. A servidora Natalia Ferreira sugeriu ainda a inclusao de
referéncias ao plano institucional de acao ja existente no ambito da instituicdo, especialmente
nos trechos relacionados ao acolhimento institucional e as acbes de prevengao, considerando
importante registrar que determinadas iniciativas ja vinham sendo estruturadas
institucionalmente antes mesmo das recomendacgdes finais do Comité. Ficou acordado que as
sugestdes de ajustes textuais seriam realizadas diretamente na minuta compartilhada do
relatorio por meio de comentarios e contribuigdes individuais dos membros. Ao final da reunido,
o professor Leydervan de Souza Xavier elogiou a qualidade preliminar do relatério elaborado
e destacou a importancia das contribuigdes coletivas para consolidacdo do documento final.
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Ficou acordado que os membros teriam prazo adicional para realizagéo de ajustes e insergéao
de contribuicdes na minuta compartilhada, devendo a verséao final ser consolidada na reuniao
subsequente. A servidora Monica de Castro Britto Vilardo informou que o relatério produzido
pelo subcomité da Sala Lilas estaria finalizado até o final da semana e seria disponibilizado na
equipe do Comité Emergencial na Plataforma Teams para apreciacdo dos membros. Ainda
durante os informes finais, o professor Leydervan de Souza Xavier comunicou ter recebido
convocagao para reunido no Ministério Publico relacionada aos temas discutidos pelo Comité,
informando que posteriormente compartilharia com os membros os desdobramentos do
encontro. Por fim, a servidora Marcia Bengio de Albuquerque questionou sobre a aprovagao
das atas da décima e da décima primeira reunides do Comité. Nao havendo manifestacdes
contrarias por parte dos membros presentes, as referidas atas foram consideradas aprovadas
por consenso. Nada mais havendo a tratar, o professor Leydervan de Souza Xavier agradeceu
a participacdo dos presentes, ressaltando a importadncia das contribuicbes coletivas
desenvolvidas ao longo das atividades do Comité, e encerrou a reunido. Nada mais havendo
a tratar, a reuniao foi encerrada, e para constar, a presente ata foi elaborada com a participacao
dos membros do Comité, lida e aprovada por todos, sendo assinada pela Secretaria, que a
subscreve em nome dos demais.

Documento assinado digitalmente

b MARCIA BENGIO DE ALBUQUERQUE
g Ll Data: 03/06/2026 12:36:08-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Pagina 5|5



		2026-06-03T12:36:08-0300




